Koncepcja pracy szkoly na lata 2016-2020.

1. Ksztalcenie

2.
Zadanie Sposob realizacji Realizujacy Termin | Uwagi
-diagnoza wstegpna dzieci w oddziatach |-wychowawcy oddziatow :;V;rzve\ﬁ;?
. przedszkolnych ,,0” .
Diagnoza . o . i sierpien
ootrzeb -apa}lza wymkow testgw -zespoly_d.s. wynikow
. -biezace monitorowanie potrzeb sprawdzianu
ksztatcenia S . na
ucznidw poprzez rozmowy, -wychowawcy, nauczyciele |, . .
- - . biezaco
obserwacje, ankiety przedmiotow
- ,,Chronmy Dzieci” M. Dudek, M. Grychtal,
Programy M.Gorecka-Grzywacz
edukacyjne |-, Nauka Ptywania”
i rzagdowe -Ogarnij inzynierni¢” -koordynatorzy projektu
- Jezyk niemiecki od podstaw Z.Torchalla
Innowacje - Zajgcia Ws_pomagajqce rozyv(')__]' R.R6zycka Wrze§i(=:ﬁ-
spoteczny I intelektualny dzieci sierpien
- Szybki zr¢czny pitkarz reczny K.Zajaczkowski
- kota przedmiotowe n-le przedmiotow
- zajecia sportowe —SKS n-le WF
-Zajgcia artystyczne n-1 plastyki caty
Zajecia - koto szachowe K.Zajaczkowski rok
rozwijajace - zajecia o kosmosie J.Kozera
uzdolnienia z wykorzystaniem Astrobazy
- koto biblioteczne rozwijajace nauczyciele bibliotekarze
zdolno$ci humanistyczne
- koto eTwinning M.Dudek, M.Gorecka-
Grzywacz, B.Kogut
-zaj.komputerowe n-1 informatyki
- kota biblioteczne —rozbudzanie nauczyciele bibliotekarze
ciekawosci $wiata 1 poszukiwania caty rok
informacji
B.Jasinska
Zajecia -,,Klub ciekawskich” 1.J6zwik
rozwijajace - ,Madra glowa” M.Mazur
zainteresowania | - kota teatralne M.Migdat.
- koto biblijne M.Kozera
- Na spotkanie z Jezusem L.Murawska
- konsultacje matematyczne B.Kogut
- koto ekologiczne M.Kornacka, T.Kowalczyk
- koto ogdlnorozwojowe J.Lament
- koto komunikacyjne ,,Zebra” M.Gtlowacka
- konsultacje przyrodnicze J.Kozera
- logopedyczne wykwalifikowani wedtug
Zajecia - rewalidacyjne nauczyciele harmono-
specjalistyczne |- korekcyjno — kompensacyjne gramu

- socjoterapeutyczne
- rewalidacyjne




Zajecia

. - eTwinning prowadzacy projekty wedhug
rozwijajace eTwinning harmono-
.znajlczr,nosc koto j. angielskiego dla chetnych gramu
JO@ngyC(;]W uczniéw A. Stankiewicz

Udzial w konkursach:
-Kangur matematyczny
- Poprawna polszczyzna wedtug
Organizacja - Jezykowych harmono-
konkursow dla |- plastycznych nauczyciele uczacy gramu
uczniow. - bibliotecznych
-sportowych
- wiedzy ogolnej
Wdrozenie
zajec - podziat na grupy wg
jezykowych dla |posiadanej wiedzy i umiejetnosci z wedtug
uczniow w zakresu j.angielskiego na podstawie n-le j.angielskiego potrzeb
podziale na testow diagnozujacych na koniec roku
grupy szkolnego
zaawansowania
- dbatos¢ o sprzet multimedialny - nauczyciele
Organizacja posiadan_y w gzkole, odpowiedzialr_li za caly
pracowni - po;ysklvyanle SpoOnsorow Wér(?d Klasopracownie rok
dydaktycznych rodzwéw i 101‘<a1nych przeds:%e;blorcc')w, - wychowawcy,
wyposazonych |- pozygklwanle srodkow gnljnych na . o
w multimedia rozwdj bazy dydaktycznej na.uczy01ele .c_121a%ajqcy W
' projektach unijnych
- uzywanie narzedzi multimedialnych
.| nawszystkich przedmiotach szkolnych |wszyscy nauczyciele wg
Wprowa,dzanle oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych harmo-
elementéw TIK | _ udzial w szkoleniach na temat metod nogramu
stosowania TIC na lekcjach roznych
przedmiotow
2. Wychowanie i profilaktyka
Zadanie Sposob realizacji Realizujacy Termin |Uwagi
Organizacja zaje¢ Stowarzyszenie na rzecz w
Uruchomienie | socjoterapeutycznych w dwoch wspierania rodzin ,,Nowe | zalezno-
dziatalno$ci grupach wiekowych. Perspektywy” $ci od
zajec socjotera- pozyska-
peutycznych. nych
funduszy
Lcl)rrogcazn):szt?) \;}/(flinle - two.rzen'ie kalendarza uroczystoéci nauczyciel_e _ wedhug
szkolnych. - realizacja zaplanowanych dziatan OdeWIe‘dZIa.|nI harmono-
za organizacje gramu




zaplanowanych
uroczystosci

Wspdlpraca z
osrodkami
kultury na
terenie miasta.

- aktywne uczestnictwo w CAL
-kontakty z instytucjami:

CK ”Potudnie”,

DK Borki, DK Idalin,

MCSW Elektrownia,Multikino,
Radomskim Teatrem
im.J.Kochanowskiego,

Muzeum Wsi Radomskiej,Biblioteka
Pedagogiczna, Filig nr 16 Biblioteki
Publicznej

- udziat w imprezach: ,,Choinka na
deptaku”, ,,Dni godnosci” itp.

- udziat w wycieczkach klasowych;
tematycznych i kulturalno-
krajoznawczych

- udzial Pocztu Sztandarowego w
uroczystosciach na terenie miasta i

gminy

nauczyciele realizujacy
poszczegbdlne dziatania
w ramach wspotpracy

wedtug
harmono-
gramu

Dziatalnos¢
organizacji
szkolnych.

-dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego,
-SKO

opiekunowie SU

T.Kowalczyk

caty
rok

Propagowanie
idei
wolontariatu.

- dziatalno$¢ Kota Wolontariatu,
- organizowanie akcji: Gora Grosza,

Zbidrek dla Domu Dziecka, Schroniska

Dla Bezdomnych Zwierzat

- wspoltpraca ze stowarzyszeniem Aga,
pomoc w realizowaniu przedsiewziec¢
na rzecz dzieci niepetnosprawnych

- akcja ,,Sami dla siebie”, ,.Ksigzka dla
Jacka 1 Agatki”( biblioteka)

wszyscy nauczyciele

A. Stankiewicz

Dziatalnos¢
prozdrowotna.

- elmeksowanie zebow

- pogadanki o higienie osobistej
Udziat w programach:

-” Trzymaj Form¢”

-,,Nie pal przy mnie prosze¢”

- .Swieze powietrze wokot nas”
-,,Znajdz wtasciwe rozwigzanie”
- ,, Szkota bez przemocy”

- ,,Owoce 1 warzywa w szkole”
- ,,Mleko w szkole”

- ,Sprzatanie Swiata”

Pielggniarka szkolna

Nauczyciele
odpowiedzialni za
monitorowanie
Rytmicznosci
programow

Dyrektor Szkoty

wedlug
harmono-
gramu

Szkolne
Centrum
Terapeutyczne

- indywidualna pomoc
psychologiczno- pedagogiczna

- konsultacje dla uczniéw i rodzicow
- praca z uczniem o zaburzonym
zachowaniu

- wspieranie ucznia zdolnego

Pedagog szkolny

wedlug
harmono-
gramu




Dziatalnos¢
pedagoga
szkolnego

-indywidualna opieka psychologiczno-
pedagogiczna

- rozpoznawanie srodowiska szkolnego
w zakresie sytuacji rodzinnej uczniow
- dzialalnos$¢ profilaktyczno
terapeutyczna

-konsultacje dla rodzicow

- wspotpraca z PPP nr 2,Sadem
Rodzinnym, kuratorami, MOPS,
Policja, osrodkami specjalistycznymi,

- pomoc i wsparcie dla nauczycieli
-organizowanie pomocy materialnej dla
uczniéw z najubozszych rodzin
-biezace konsultacje z Rada Rodzicow
Programu Profilaktycznego i
Wychowawczego Szkoty

- organizowanie spotkan zespotow
wychowawczych

- organizowanie zimowisk 1 potkolonii
na terenie szkotly

Pedagog szkolny

wedlug
harmo-
nogramu

Wspotpraca z
Rodzicami

- wspoétdziatanie w sprawach opieki,
wychowania i ksztatcenia dzieci w
formach zbiorowych i indywidualnych
- organizacja spotkan z ekspertami,
spotkan integracyjnych, lekcji
otwartych dla rodzicow

- konsultacje pedagogiczne

- systematyczny kontakt z
wychowawcami klas i nauczycielami
przedmiotéw w czasie Otwartych
Poniedziatkow

- umozliwienie kontaktu poprzez
dziennik elektroniczny

wszyscy pracownicy szkoty

wedtug
harmo-
nogramu

Pogadanki z
przedstawiciela
mi réznych
zawodow.

- organizacja spotkan z
przedstawicielami roznych zawodow
- wycieczki tematyczne (do piekarni,
mleczarni, strazy pozarne;j itp.)

wychowawcy

wg
harmono-
gramu

3. Wsparcie uczniow i wieloplaszczyznowe wsparcie ich rodzin

Zadanie

Sposob realizacji

Realizujacy

Termin

Uwagi

Organizacja pomocy

pedagogiczno-
psychologicznej.

Organizacja zajgc:
-korekcyjno- kompensacyjnych
-logopedycznych
-rewalidacyjnych

-cykl zaje¢ profilaktycznych we
wspotpracy z PPP nr 2

-socjoterapeutycznych i pedagogicznych

Dyrektor szkoty,
Wykwalifikowani
nauczyciele

wg.har-
monogra
mu

Wspotpraca ze
Stowarzyszeniem

konsultacji specjalistow,

Nowe Perspektywy. - prowadzenie zajec

-Wspotpraca w zakresie bezptatnych Stowarzyszenie na

rzecz wspierania
rodzin ,,Nowe

wg.
harmo-
nogra-




socjoterapeutycznych, Perspektywy” mu

- organizacja zajeé/spotkan, w ramach

grup wsparcia dla rodzin (w zalezno$ci

od potrzeb)

- pozyskiwanie funduszy na dzialania o

charakterze profilaktycznym,

terapeutycznym, socjalizacyjnym et.c

Przyznawanie stypendiéw dla uczniow: | Komisja jw
Pomoc stypendialna -socjalne ds.materialnych,

' -naukowe Dyrektor szkoty

- gromadzenie kart zgltoszen dzieci nauczyciele jw.

- zapewnienie opieki i pomocy uczniom | wychowawcy

zapisanym do $wietlicy swietlicy

Dziatalnos¢ swietlicy
szkolne;j.

- umozliwienie korzystania z
wyzywienia

- pomoc w odrabianiu lekcji

- Organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych
zainteresowania i zdolnos$ci: jezykowe,
sportowe, artystyczne, muzyczne.

- Zajgcia w Astrobazie

- zapewnienie zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych podczas dni wolnych
od zaj¢¢ dydaktycznych

Organizacja
dozywiania uczniow.

- zorganizowanie podwieczorku dla
dzieci uczegszczajacych do §wietlicy
szkolnej
- wspotpraca z firmg cateringowa w
zakresie dostarczania cieptych positkéw

jw




4. Zarzadzanie

Zadanie

Sposob realizacji

Uwagi

Wewnatrzszkolne
Doskonalenie Nauczycieli

- organizacja szkoleniowych rad pedagogicznych,

- informowanie o szkoleniach w lokalnych centrach
szkolenia nauczycieli,

- organizacja kursu kwalifikacyjnego

z oligofrenopedagogiki dla chetnych nauczycieli,

- dofinansowanie do r6znych form doskonalenia i
doksztatcania nauczycieli zgodnych z potrzebami
szkoty,

- prenumerata literatury metodycznej i merytorycznej,
- zakup materialéw niezbednych do szkolen
wewnetrznych,

-przydziat opiekundw dla nauczycieli ubiegajacych sie
0 kolejne stopnie awansu,

- zgodne z prawem dokonywanie oceny pracy
nauczycieli,

- prowadzenie polityki kadrowej zgodnej z przepisami
prawa.

Wspolpraca z instytucjami
lokalnymi i dzialajacymi
na rzecz oSwiaty

- pozyskiwanie $rodkow finansowych i materialnych
na potrzeby szkoty,

- tworzenie klimatu wspotpracy w ramach dziatan
patronackich z Vimex S.A., E.Leclerc, Lewiatan,
Radkom, Radwag,
- wspotpraca z radomskimi mediami jako promocja
szkoty,
-dziatania w ramach Centrum Aktywnos$ci Lokalnej
np. organizacja Festynu na Poludniu, przygotowanie
projektow obywatelskich
- nawigzanie wspoOlpracy z Fundacja Kronnenberga w
celu pozyskiwania funduszy na dzialania innowacyjne,
- rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze wspolpracy z organem prowadzacym
1 nadzorujacym szkote,
- nawigzanie wspotpracy z klubami sportowymi celem
upowszechniania kultury fizycznej wsrod uczniow 1
srodowiska lokalnego,
- przygotowanie edukacyjnych projektow unijnych, np.
Erasmus +,

Rozwijanie infrastruktury
szkolnej.

- przygotowanie projektu budowy boiska
wielofunkcyjnego oraz boiska do pitki noznej,

- sukcesywne zagospodarowanie terenu koto
Astrobazy,

- podjecie dziatan, ktorych celem bedzie powigkszenie
parkingu szkolnego,

- odnowienie placu zabaw, ogrodzenia szkolnego,

- zasadzenia krzewow 1 drzew

- przygotowanie danych koniecznych do rozpoczgcia
dziatan zwigzanych z termomodernizacja budynku
szkolnego,

- przeprowadzanie remontOow biezacych,




Rozwijanie bazy szkolnej

- zakup pomocy dydaktycznych,

- wymiana sprz¢tu i wyposazenia w gabinecie
medycznym,

- doposazenie sal lekcyjnych w pomoce
multimedialne,

- zakup ksigzek dla dzieci 1 mlodziezy w ramach
programu ,,Ksigzki naszych marzen”,

- wlasciwe gospodarowanie majatkiem szkoty,

Sprawowanie nadzoru
pedagogicznego

- aktualizowanie prawa wewnetrznego pod katem
zgodnosci z obowigzujacym stanem prawnym oraz
jego popularyzacja,

- monitorowanie realizacji i spojnosci planow i
programéw wewnatrzszkolnych,

- prowadzenie ewaluacji wewnetrznej celem poprawy
jakosci pracy szkoty,

- realizacja zapisoOw zawartych w planie nadzoru
pedagogicznego.

Kontrola zarzadcza

- dbalos¢ o przestrzeganie realizacji celéw w zakresie
zgodnosci dziatalno$ci szkoty z przepisami prawa i
procedurami wewngetrznymi; skutecznosci i
efektywnosci dzialania; ochrony zasobow;
przestrzegania i promowania zasad etycznego
postgpowania pracownikow szkoty; efektywnosci i
skutecznos$ci przeptywu informacji; zarzadzania
ryzykiem,

- ocena pracy pracownikow samorzadowych,
-dziatania dyrektora z SIP — owcem i BHP — owcem
celem organizacji bezpiecznych warunkow pracy i
nauki,

- wstepna 1 biezgca kontrola finansowa,

- realizacja rekrutacji zgodnie z obowigzuja




